Пояснения к разделу 10
«Организация подвоза обучающихся к месту обучения»

[bookmark: _GoBack]Подвоз обучающихся к месту обучения осуществляется по следующим маршрутам: 
1. МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №1) – п. Ирша – МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №1), 
2. МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №3) – п. Ирша – МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №3),  
3. ул. Буйная – МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №2) - МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №3), 
4. МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №1) - МБОУ СОШ №1 г. Заозерного (корпус №3).
Перевозка детей осуществляется в соответствии с «Правилами организованной перевозки группы детей автобусами», утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2013 г. № 1177.
Школьные маршруты открываются на основании Приказа Управления образования администрации Рыбинского района.
Деятельность по подвозу обучающихся регламентируется следующими школьными локальными актами:
1. Приказ об открытии нового маршрута подвоза,
2. Приказ о назначении сопровождающих,
3. Приказ о подвозе учащихся,
4. Приказ о создании комиссии по осмотру транспортных средств,
5. Приказ о назначении ответственного за организацию дорожного движения,
6. Приказ о закреплении школьных автобусов,
7. Приказ о порядке выпуска автотранспортных средств на линию,
8. Акт обследования маршрута движения автобуса,
9. Акт замера протяженности маршрута,
10. Акт осмотра школьного автобуса.
На каждый школьный маршрут разработан Паспорт школьного автобусного маршрута, в котором содержатся следующие сведения: характеристика маршрута, схема опасных участков, расписание движения автобусов, перечень автобусов на маршруте.
В целях соблюдения требований безопасного подвоза школьников организована следующая работа:
1. Дважды в год школьные автобусы проходят технический осмотр.
2. Приказом директора назначены ответственные за организацию дорожного движения.
3. Водители школьных автобусов проходят следующие виды инструктажей:
	- ежедневный,
	- периодичный (ежемесячно),
	- сезонный (в марте и октябре),
	- внеплановый (по мере необходимости).
4. Водители школьных автобусов ежегодно проходят обучение по программе переподготовки водителей автотранспортных средств.
5. Водители школьных автобусов ежедневно проходят предрейсовый и послерейсовый осмотры с целью выявления больных водителей и/или водителей, находящихся в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.
6. Подвоз обучающихся к месту обучения осуществляется строго по маршрутам, составленным с учетом опасных участков и утвержденным директором школы.
















	

















Раздел 14. «Создание комфортных, безопасных условий для участников образовательного процесса, соответствующих требованиям действующего законодательства»
В рамках муниципальной целевой программы «Обеспечение жизнедеятельности образовательного учреждения» в 2015 г. были выделены денежные средства в количестве 84 тыс. рублей.
Из муниципальных средств для пищеблока корпуса №3 приобретено технологическое оборудование на сумму 350 тыс. рублей и произведен ремонт на сумму 300 тыс. рублей.
На начало 2015 года был не выполнен один пункт предписания отдела надзорной деятельности по Рыбинскому району – оборудование пожарных кранов внутреннего противопожарного водопровода пожарными шкафами из негорючих материалов. В течение июля – августа 2015 года пожарные шкафы из негорючего материала установлены.
На конец 2015 года невыполненных предписаний нет.
При приемке школы к новому учебному году не выявлено ни одного замечания.
В целях соблюдения требований по охране труда и технике безопасности выполнялись следующие мероприятия:
1. Со всеми сотрудниками МБОУ СОШ №1 г. Заозерного проводятся следующие инструктажи:
	- вводный (при приеме на работу),
	- повторный (по ОТ - ежегодно в январе, противопожарный – дважды в год),
	- внеплановый (по мере необходимости).
2. Со всеми учащимися МБОУ СОШ №1 г. Заозерного проводятся следующие инструктажи по охране труда и технике безопасности на предметах повышенной опасности (физкультура, технология, физика, химия, биология, информатика, социально-бытовая ориентировка):
	- вводный (в январе),
	- повторный (1 раз в четверть).
3. В октябре 2015 г. проведена проверка знаний по охране труда среди сотрудников МБОУ СОШ №1 г. Заозерный.
4. Не реже одного раза в четверть производится проверка кабинетов на соответствие требованиям охраны труда и технике безопасности, а также журналов проведения инструктажей по ОТ и ТБ.

